Zalaeznik do zarzadzenia Nr- /19
Prezydenta Miasta Biala Podlaska
z dnia & wrzesnia 2019t

Program wspélpracy Gminy Miejskiej Biala Podlaska
z organizacjami pozarzgdowyni oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2020

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

§ 1.1. llekro¢ w uchwale jest mowa o:
1) Programie — nalezy przez to rozumie¢ Program wspOlpracy Gminy Miejskicj Biala
Podlaska z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2020;
2) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2019 r. poz. 688, z péZn. zm.);
3) Podmiotach Programu - nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzgdowe
oraz podmioty wymienione w art, 3 ust. 3 ustawy;
4) Miescie — rozumie sie przez to Gming Miejska Biata Podlaska.
2. Wszelkie informacje dotyczgce wspolpracy Miasta z Podmiotami Programu dostgpne
s3 na stronie internetowej Miasta www.um.bialapodlaska.pl

Rozdzial 2
Cel gléwny i cele szczegolowe Programu

§ 2.1. Celem gléwnym Programu jest efektywne dziatanie na rzecz poprawy jakosci Zycia
mieszkancow poprzez rozwijanie wspdipracy Miasta z Podmiotami Programu.
2. Celami szczegdtowymi Programu sg:

1) okreslenie zasad i form wspoéldziatania stuzacych wspieraniu inicjatyw umozliwiajacych
rozwigzywanie probleméw spotecznych;

2) wykorzystanie potencjalu i mozliwosci Podmiotéw Programu we wspdhrealizacji zadan
publicznych przez powierzanie i wspieranie realizacji tych zadan;

3) zwickszanie otwarto$ci Miasta na nowe inicjatywy i wykorzystywanie dostepnych procedur
stuzagcych ich skutecznej i jak najlepszej realizac)i;

4) stworzenie warunkow do zwigkszenia aktywnosei i udziatu mieszkancow w rozwigzywaniu
lokalnych problemow;

5) wspieranie Podmiotéw Programu w realizacji waznych celéw spolecznych;

6) tworzenie warunkéw do prezentacji dorobku Podmiotdéw Programu i promowania
ich osiggnie¢;

7) zwickszenie aktywnosei organizacji pozarzadowych w pozyskiwaniu i wykorzystywaniu
érodkéw finansowych pochodzgcych ze Zrodet pozabudzetowych, w tym dofinansowanie
wkladu wlasnego organizacji do projektu;

8) tworzenie warunkow do wzmacniania istniejgcych organizacji pozarzagdowych, powstawania
nowych organizacji i inicjatyw obywatelskich.
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Rozdzial 3
Zasady wspélpracy

§ 3. Wspdlpraca Miasta z Podmiotami Programu odbywa sie w oparciu o zasady:
pomocniczosci, suwerennoscei stron, partnerstwa, efektywnosci, jawnosci i uczeiwej konkurencii.

Rozdzial 4
Zakres przedmiotowy oraz formy wspolpracy

§ 4. Przedmiotem wspolpracy Miasta z Podmiotami Programu bedzie realizacja zadan

publicznych, okreslonych w art. 4 ust. I ustawy w zakresie odpowiadajgcym zadaniom Miasta.

§ 5. Wspblpraca Miasta z Podmiotami Programu bedzie odbywata sie w formie finansowej

i pozafinansowe;j.

§ 6. Wspdlpraca o charakterze finansowym pomiedzy Miastem a Podmiotami Programu moze

by¢ prowadzona poprzez:

1) zlecanie realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie;

2) udzielanie w trybie i na zasadach okre$lonych w art. 19a ustawy tzw. malych zlecen
na realizacj¢ zadan publicznych z pominigciem otwartego konkursu ofert;

3) uzyczanie 1 wynajmowanie na preferencyjnych zasadach Podmiotom Programu lokali
na dzialalno$¢ statutows na podstawie odrebnych uméw;

4) zlecenia realizacji zadania publicznego 7 pominicciem otwartego konkursu ofert
w przypadku wystapienia klgski zywiotowej, katastrofy naturalngj lub awarii technicznej,
w rozumieniu art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 18 kwietnia 2002 r. o stanie kleski zywiotowej
(Dz. U. z 2017 r. poz. 1897) z zastosowaniem przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 869, z p6zn, zm.);

5) zawarcie umowy partnerskiej okre§lonej w art. 28a ust. 1 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r.
o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2019 r. poz. 1295) oraz porozumienia
albo umowy o partnerstwie okreslonych w art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r.
o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431, z p6zn. zm.);

6) wspieranie organizacji pozarzadowych ubiegajacych si¢ o $rodki zewnetrzne poprzez
dofinansowanie wkladu wlasnego tej organizacji do projekiu.

§ 7. Pozafinansowe formy wspdlpracy Miasta z Podmiotami Programu prowadzone sg poprzez:

1) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kicrunkach dziatalnosci;

2) konsultowanie z Podmiotami Programu, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektow
aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych ich dzialalnosci statutowej;

3) tworzenie wspolnych zespolow o charakterze doradeczym i inicjatywnym, zlozonmych
z przedstawicieli Podmiotéw Programu oraz przedstawicieli wiasciwych organow
administracji publiczne;j;

4) informowanic o =zadaniach publicznych, ktére beds realizowane w ciggu roku
wraz z podaniem wysokosci srodkéw przeznaczonych na ich realizacje oraz o oglaszanych
konkursach ofert; :

5) umozliwienic Podmiotom Programu umieszczania informacji o swojej dziatalnosel
na stronie internetowej Miasta;

6) udzielanic wsparcia technicznego, tj. udostgpnianie, w miar¢ mozliwosci, pomieszczen
oraz sprzetu technicznego na spotkania, szkolenia, konferencje;

7) udzielanie przez Miasto pomocy w formie poradnictwa w przygotowywaniu projektow
1 pozyskiwaniu srodkéw z krajowych i zagranicznych funduszy pomocowych;
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8) podejmowanie inicjatyw integrujgcych Podmioty Programu wokét zadan waznych
dla lokalnego $rodowiska;

9) udzielanie rekomendacji i opinii dotyczgcych funkcjonowania organizacji;

10) promowanie przekazywania | % podatku na rzecz organizacji pozytku publicznego;

11) wspdlorganizowanie spotkan konsultacyjnych i innych;

12) obgjmowanie honorowym patronatem Prezydenta Miasta wydarzen posiadajacych
szczegdlna range i adresowanych do mieszkancow Miasta, realizowanych przez Podmioty
Programu;

13) wspicranie poczgtkujacych organizacji pozarzadowych oraz oséb rozpoczynajqcych
dziatalnoéé w trzecim sektorze, poprzez prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i doradczej
zwigzane] z powstawaniem oraz funkcjonowaniem organizacji pozarzgdowych.

Rozdzial 5

Priorytetowe zadania publiczne do realizacji przez Podmioty Programu w 2020 r.

§ 8. W ramach Programu Miasto moze zleca¢ Podmiotom Programu realizacj¢ zadan uznanych
za priorytetowe w nastepujgcych obszarach:
1) przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym:

a)

b)
c)

d)

wspieranie dzialan na rzecz zwigkszenia dostepnosci pomocy terapeutycznej,
psychospolecznej i rehabilitacyjnej dla oséb uzaleznionych i zagrozonych
alkoholizmem, narkomania 1 przemocg oraz o0séb wspdluzaleznionych
oraz udzielanie rodzinom, w ktérych wystepujg problemy alkoholizmu, narkomanii,
pomocy psychospotecznej 1 prawnej, poprzez m.in. dofinansowanie prowadzenia
ofrodkéw terapeutycznych dla osdb uzaleznionych od alkoholu wraz z realizacja
programu  motywacyjno-rehabilitacyjnego,  dofinansowanie  funkcjonowania
Punktéw Konsultacyjno-Informacyjnych;

wspieranie dziataf na rzecz tworzenia i prowadzenia placowek wsparcia dziennego,
wspieranie i rozwijanic poradnictwa indywidualnego, grup terapeutycznych
oraz grup wsparcia dla os6b doznajgcych przemocy w rodzinie oraz udzielanie
pomocy psychologicznej i prawnej dla osob stosujgeych przemoc w rodzinie;
realizowanie pozalekcyjnych zajecé sportowych stanowiacych element oddziatywan
profilak tycznych obejmujgcych zasady i normy postgpowar:ia, wsp1erame innych
form organizacji czasu wolnego dzieci 1 miodziezy w tym kolonii i potkolonii
z programem profilaktycznym dla dzieci i mlodziezy z rodzin alkoholowych
i dysfunkeyjnych;

wspieranie funkcjonowania Centrum Integracji Spolecznej;

organizacja przedsiewzigé w zakresie zapobiegania uzaleznieniom, w tym: szkolefi,
konferencji, kampanii spotecznych, festynow, alternatywnych form spedzania czasu
wolnego polaczonych 2z przekazywaniem tresci profilaktyczno-informacyjno-
edukacyjnych, a takze realizacja programéw profilaktycznych skierowanych
- do dzieci, mtodziezy lub dorostych;

2) ochrony i pl'()mOCJI zdrowia:

a)

b)

wspieranie dziatan profilaktycznych w zakresie choréb stanowigcych problem
spoleczny, tj.: chorob ukladu krazenia, nmowotwordéw, otylosci, wad postawy
lub przedsiewzieé majacych na celu propagowanie zdrowego stylu zycia
i podniesienie $wiadomosci zdrowotnej micszkahcdw;

wspieranie dziatan z zakresu promocji i ochrony zdrowia psychicznego;

Projekt Programu wspélpracy Gminy Migjskiej Biala Podlaska z organizacjami pozarzgqdowymi oraz podmiotami wymienionymi
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3) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego:

a) wspieranie inicjatyw kulturalnych m.in.: festiwali, wystaw, konkurséw, warsztatéw
oraz przedsiewzig¢ stuzgcych promocji dziedzictwa narodowego, w tym z udzialem
0s0b z niepelnosprawnoscia;

b) realizacja przedsigwzigé w zakresie tworzenia i upowszechniania kultury w celu
podniesienia jakosci zycia mieszkafncow;

4) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:

a) wspieranie szkolenia i wspoizawodnictwa sportowego w réznych kategoriach
wiekowych oraz wspieranie udziatu i organizacji imprez sportowych, w tym
z udzialem 0s6b z niepetnosprawnoscia;

b) wspieranie przygotowania obiektéw sportowych do organizacji zaje¢ i imprez
sportowych;

5) pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb:

a) $wiadczenie ustug opiekuriczych w miejscu zamicszkania;

b) zapewnienie wsparcia osobom z zaburzeniami psychicznymi w Srodowiskowym
domu samopomocy;

6) turystyki i krajoznawstwa: promocja turystyki, w tym organizacji imprez turystycznych;
7) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego poprzez
prowadzenie schroniska dla bezdomnych zwierzat z terenu Miasta:

a) przyjmowanie i przetrzymywanie zwierzat z terenu Miasta zagubionych,
zablgkanych i porzuconych lub z innych przyczyn bezdomnych oraz zapewnienie
im wyzywienia i opieki;

b) podejmowanie dzialan interwencyjnych w odniesieniu do zwierzat bezdomnych;

¢) zapewnienie opieki weterynaryjnej zwierzetom przebywajacym w schronisku;

d) przekazywaniec zwierzat osobom zainteresowanym ich posiadaniem i zdolnym
zapewni¢ im nalezyte warunki bytowania;

e) prowadzenie akcji profilaktycznych i promocyjnych;

8) dzialalnoSci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwdéj przedsigbiorczoscis

a) wspieranie programéw edukacyjnych, szkoleniowych w zakresie propagowania idei
przedsigbiorczosel, w szczegblnosei wirdd uczniéwi studentow;

b) ksztaltowanie postaw przedsigbiorczych;

¢) realizacja dzialan wspomagajacych rozwdj gospodarczy Miasta;

9) udzielania nieodplatnej pomocy prawnej oraz zwickszania $wiadomo$ci prawnej
spoleczenstwa, udzielania nicodplatnego poradnictwa obywatelskiego;

10) dzialalno$ci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych
w art. 3 ust. 3, w zakresie okreslonym w pkt. 1-32a art. 4 ust. 1 ustawy poprzez
dofinansowanie wkladu wiasnego tych organizacji do projektow.

Rozdzial 6
Okres realizacji Programu

§ 9. Program realizowany bedzie w okresie od dnia 01 stycznia do dnia 31 grudnia 2020 r.

Projekt Programu wspélpracy Gminy Miejskiei Biala Podlaska z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienicnymi
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Rozdzial 7
Sposéb realizacji Programu

§ 10.1. Realizacje Programu koordynuje Wydzial Edukacji, Kultury i Sportu Urzgdu Miasta
Biata Podlaska - Referat Spraw Spotecznych.
2. Program jest realizowany przy udziale oraz we wsp6lpracy z merytorycznymi komoérkami
organizacyjnymi Urzedu Miasta i Miejskim Oérodkiem Pomocy Spolecznej, prowadzacymi
bezposrednia wspotprace z Podmiotami Programu, ktdra w szczegolnoscei polega na:
1) przygotowaniu 1 prowadzeniu konkurséw ofert na realizacje zadai finansowanych
z budzetu Miasta i zlecaniu zadaf publicznych w pozostatych trybach okreslonych
W ustawie;
2) biezacym monitorowaniu prawidtowej realizacji zadan Programu;
3) sporzadzaniu sprawozdan z finansowej i pozafinansowej wspdlpracy z Podmiotami
Programu;
4) podejmowaniu i prowadzeniu biezgcej wspolpracy z Podmiotami Programu.

Rozdzial 8
Wysokosé Srodkéw planewanych na realizacj¢ Programu

§ 11. Miasto na realizacje Programu w roku budzetowym 2020 planuje przeznaczy¢ srodki
finansowe w wysokosci 4 174 350,00, zI w zakresie:

1) przeciwdziatania uzaleZznieniom i patologiom spolecznym — 917 000,00 zi;

2) ochrony i promocji zdrowia - 20 000,00 z;

3} kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego - 35 000,00 zk;

4) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej - 1 410 000,00 zk;

5) pomocy spolecznej - 1 246 350,00 z1;

6) turystyki i krajoznawstwa - 25 000,00 zt;

7) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego - 370 000,00 zi;

8) dzialalnos$ci wspomagajgcej rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsigbiorczosci —
15 000,00 zk;

9) udzielania nicodptatnej pomocy prawnej oraz zwigkszania $wiadomosci prawnej
spoleczenstwa, udziclania nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego - 66 000,00 zt;

10) dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art, 3
ust. 3, w zakresie okreslonym w pkt 1-32a art. 4 ust. 1 ustawy - 70 000,00 zt.

Rozdzial 9
Sposob oceny realizacji Programu

§ 12.1. W sprawozdaniu z realizacji Programu beda uwzglednione nastgpujace wskazniki:

1) liczba otwartych konkurséw ofert, ogloszonych na 2020 r.;

2) liczba ofert zlozonych w otwartych konkursach ofert;

3) liczba zawartych uméw z Podmiotami Programu na realizacje zadan publicznych;

4) liczba uméw, ktore nie zostaty zrealizowane;

5) wysoko$¢ srodkow finansowych w formie wsparcia i w formie powierzenia przekazanych

Podmiotom Programu;

6) liczba ofert ztozonych w ramach procedury okreslonej wart. 19a ustawy;

7) liczba Podmiotéw Programu realizujgcych zadania publiczne w oparciu o dotacje.
2. Prezydent Miasta przedlozy Radzie Miasta sprawozdanie z realizacji Programu nie po6Zniej
niz w terminie, o ktérym mowa w art. 5a ust. 3 ustawy.

Projekt Programu wspdlpracy Gminy Miejskicj Biala Podlaska z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmictami wymienionymi
w art, 3ust. 3 ustawy o dzialalnosei pozytk publicznego i o wolontariacie na rok 2020.
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Rozdzial 10
Informacje o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji

§ 13.1. Program powstal na bazie programéw wspétpracy obowigzujacych w latach
poprzednich i do$wiadczenia wynikajacego z ich realizacji oraz w oparciu o przepisy ustawy.
2. W celu uchwalenia Programu zostaly podjete nastepujace dziatania:

1) wystgpienic do wydzialow Urzedu Miasta Biata Podlaska i jednostek organizacyjnych
Miasta o propozycje zapiséw do redagowanego projektu Programu;

2) przygotowanie projektu Programu przez Wydziat Edukacji, Kultury i Sportu - Referat
Spraw Spoiecznych Urzedu Miasta Biala Podlaska z uwzglednieniem przeslanych
propozycii;

3) wydanie przez Prezydenta Miasta Blala Podlaska zarzadzenia w sprawie przeprowadzema
konsultacji projektu Programu wspéipracy Gminy Miejskicj Biata Podiaska z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnodci
pozytku publicznego i 0 wolontariacie na rok 2020;

4) przeprowadzenie konsultacji projektu Programu na zasadach okreslonych w uchwale
Nr XXXVIII/150/10 Rady Miasta Biala Podlaska z dnia 20 wrzesnia 2010 r. w sprawie
szezegldlowego sposobu konsultowania z Rada Pozytku Publicznego lub organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnoséci pozytku
publicznego i o wolontariacie projektow akiow prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji;

5) sporzadzenie informacji z przebiegu konsultacji oraz zamieszczenie jej na stronie
internetowej i na tablicy ogloszen Urzgdu Miasta Biata Podlaska;

6) przygotowanie projektu Programu uwzgledniajacego wyniki konsultacji 1 przedstawienie
go Radzie Miasta Biata Podlaska;

7) podjgcie przez Rade Miasta Biata Podlaska uchwaty w sprawie przyjecia Programu.

Rozdzial 11
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania
ofert w otwartych konkursach ofert

§ 14.1. Prezydent Miasta w terminie do 14 dni roboczych od wejscia w zycie Programu
publikuje informacje o naborze kandydatdéw na cztonkéw komisji konkursowych w poszczegolnych
obszarach zadaniowych. Do informagji dotacza sie formularz zgloszenia kandydata.

2. Prezydent Miasta, adekwatnie do przedmiotu konkursu, zarzagdzeniem powoluje odrgbna komisjg
konkursows.

3. Komisje konkursowe opiniujg oferty w terminie do 30 dni, liczac od pierwszego dnia po uptywie
terminu sktadania ofert, |

4. Pracami komisji konkursowych kieruja przewodniczacy, a w przypadku ich nieobecnosci
wyznaczeni przez nich czilonkowie komisji.

~ 5. Komisje konkursowe podejmujg decyzje wigkszoscig glosow. W przypadku rowneJ liczby
gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji konkursowej.

6. Komlsje konkursowe moga prowadzié postgpowanie konkursowe przy obecnosci przynajmnie;
potowy jej czlonkdw.

7. Z postgpowania konkursowego sporzadzany jest protokol

8. Wyniki prac komisji konkursowych zostaja przedstawione Prezydentowi Miasta, ktéry dokonuje
ostatecznego wyboru i decyduje o wysokosci dotacji.

Projekt Programu wspolpracy Gminy Miejskiej Biala Podlaska z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publiczntego i 0 wolentariacie na rok 2020.
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