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/projekt/

Roczny program wspélpracy Gminy Miejskiej Biala Podlaska
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymieniony mi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2019

Rozdzial 1
Postanowienia ogoélne

§ 1.1 . llekro¢ w uchwale jest mowa o:
1) Programie — nalezy przez to rozumie¢ Roczny program wspdlpracy Gminy Miejskiej
Biala Podlaska z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzalalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2019;
2) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzalalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z p6zm. zm.);
3) Podmiotach Programu — nalezy przez to rozumie¢ oOrganizacje pozarzadowe
oraz podmioty wymienione w z art. 3 ust. 3 ustawy;
4) Miescie —rozumie si¢ przez to Gming Miejska Biala Podlaska.
Wszelkie informacje dotyczace wspolpracy Miasta z Podmiotami Programu dostgpne

s3 na stronie internetowej Miasta www.bialapodlaska.pl

Rozdzial 2
Zasady wspolpracy

§ 2. Wspodlpraca Miasta z Podmiotami Programu odbywa si¢ w oparciu o zasady:

pomocniczo$ci, suwerennos$ci stron, partnerstwa, efektywnos$ci, jawnosci i uczciwej konkurenci.

Rozdzial 3
Cel glowny i cele szczegélowe Programu

§ 3.1. Celem gléwnym Programu jest efektywne dzalanie na rzecz poprawy jakoSci zycia

mieszkancéw poprzez rozwijaniec wspoOlpracy Miasta z Podmiotami Programu.
2 . Celami szczegotowymi Programu sa:

1) okreslenie zasad 1 form wspoldzialania shizacych wspieraniu inicjatyw umozliwiajacych
rozwigzywanie problemoéw spolecznych;

2) wykorzystanie potencjalu i mozliwosci Podmiotdow Programu we wspolrealizacji zadan
publicznych przez powierzanie i wspieranie realizacji tych zadan;

3) zwickszanie otwartosci Miasta na nowe inicjatywy i wykorzystywanie dostgpnych procedur
stuzacych ich skutecznej 1 jak najlepszej realizacji;

4) stworzenie warunkow do zwickszenia aktywnosci i udzialu mieszkancow w rozwigzywaniu
lokalnych problemow;

5) wspieranie Podmiotow Programu w realizacji waznych celow spotecznych,

6) tworzenie warunkéw do prezentacji dorobku Podmiotéw Programu i promowania ich
osiggniec,

7) zwickszenie aktywno$ci organizacji pozarzadowych w pozyskiwaniu i wykorzystywaniu
srodkow finansowych pochodzacych ze zrodet pozabudzetowych;

8) tworzenie warunkéw do wzmacniania istniejgcych organizacji pozarzagdowych,

powstawania nowych organizacji i inicjatyw obywatelskich.
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Rozdzial 4
Zakres przedmiotowy oraz formy wspélpracy

§ 4. Przedmiotem wspoélpracy Miasta z Podmiotami Programu jest realizacja zadan publicznych,
okreslonych w art. 4 ust. 1 ustawy w zakresie odpowiadajacym zadaniom Miasta.

§ 5. Wspdlpraca Miasta z Podmiotami Programu bedzie odbywala si¢ w formie finansowej
i pozafinansowej.

§ 6. Wspdlpraca o charakterze finansowym, pomiedzy Miastem, a Podmiotami Programu, moze
by¢ prowadzona poprzez:

1)
2)

3)

4)

5)

§7.

1)
2)

3)

4)

5)
6)
7)
8)

9)

Zlecanie realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie;

udzielanie w trybie 1 na zasadach okreSlonych w art. 19a ustawy tzw. malych Zecen
na realizacje zadan publicznych z pominieciem otwartego konkursu ofert;

uzyczanie i1 wynajmowanic na preferencyjnych zasadach Podmiotom Programu lokali
na dzialalno$¢ statutowa na podstawie odrebnych umow;

Zlecenia realizacji zadania publicznego z  pommigciem  otwartego  konkursu - ofert
w przypadku wystgpienia kleski zywiotowej, katastrofy naturalnej, lub awarii technicznej,
w rozumieniu art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 18 kwietnia 2002 r. o stanie kleski zywiolowej
(Dz. U. z 2017 r. poz. 1897) z zastosowaniem przepisOw ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
roku o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2077, z p6zn. zm.);

zawarcie umowy partnerskiej okreSlonej w art. 28a ust. 1 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r.
0 zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2018 r. poz. 1307) oraz porozumienia
albo umowy o partnerstwie okreslonych w art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r.
0 zasadach realizacji programéw w  zakresie polityki spojnosci  finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. poz. z 2018 r. poz. 1431).

Pozafinansowe formy wspolpracy Miasta z Podmiotami Programu prowadzone sg poprzez:
wzajemne mformowanie si¢ o planowanych kierunkach dzalalno$ci;

konsultowanie z Podmiotami Programu, odpowiednio do zakresu ich dzalania, projektow
aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych ich dzalalnosci statutowej;

tworzenie wspOlnych zespoldw o charakterze doradczym 1 inicjatywnym, zoZzonych
z przedstawicieli Podmiotdéw Programu oraz przedstawicieli wlasciwych organow
administracji publicznej;

informowanie o zadaniach publicznych, ktore beda realizowane w  ciggu  roku
wraz z podaniem wysokosci srodkow przeznaczonych na ich realizacje oraz o oglaszanych
konkursach ofert;

umozliwienie Podmiotom Programu umieszczania nformacji o swojej dzialalnosci
na stronie internetowej Miasta;

udzielanie wsparcia technicznego, tj. udostgpnianie, w miar¢ mozliwosci, pomieszczen
Oraz sprzetu technicznego na spotkania, szkolenia, konferencje;

udzielanie przez Miasto pomocy w formie poradnictwa w przygotowywaniu projektow
1 pozyskiwaniu $rodkdéw z krajowych 1 zagranicznych funduszy pomocowych;

podejmowanie inicjatyw integrujagcych Podmioty Programu wokdét zadan  waznych
dla lokalnego $rodowiska;

udzielanie rekomendacji iopinii dotyczacych funkcjonowania organizacji;

10) promowanie przekazywania |% podatku na rzecz organizacji pozytku publicznego;
11) wspolorganizacje spotkan konsultacyjnych i innych;
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12) obejmowanie honorowym patronatem Prezydenta Miasta wydarzen posiadajgcych
szczegdlng range i adresowanych do mieszkancow Miasta, realizowanych przez Podmioty
Programu;

13) wspieranic poczgtkujagcych organizacji pozarzadowych oraz 0s6b rozpoczynajgcych
dzialalno$¢ w trzecim sektorze, poprzez prowadzenie dzialalnosci edukacyjnej i doradczej
zwigzanej z powstawaniem oraz funkcjonowaniem organizacji pozarzadowych.

Rozdzial 5
Priorytetowe zadania publiczne do realizacji przez Podmioty Programu w 2019r.

§ 8. W ramach rocznego Programu Miasto moze zleca¢ Podmiotom Programu realizacje zadan
uznanych za priorytetowe w nastgpujacych obszarach:
1) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spolecznym:

a) wspieranie dzialah na rzecz zwigkszenia dostgpno$ci pomocy terapeutycznej,
psychospolecznej 1 rehabilitacyjnej dla  o0s6b  uzaleznmionych 1 zagrozonych
alkoholizmem,  narkomania 1  przemoca oraz  0sOb  wspoOluzaleznionych
oraz udzelanie rodzinom, w ktorych wystepuja problemy alkoholizmu, narkomani,
pomocy psychospolecznej i prawnej poprzez m.in. dofinansowanie prowadzenia
osrodkéw terapeutycznych dla o0s6b uzaleznionych od alkoholu wraz z realizacja
programu motywacyjno-rehabilitacyjnego, dofinansowanie funkcjonowania
Punktow Konsultacyjno-Informacyjnych,

b) wspieranie dzialan na rzecz tworzenia iprowadzenia placowek wsparcia dziennego,

C) wspieranie i rozwijanie  poradnictwa indywidualnego, grup terapeutycznych
oraz grup wsparcia dla o0sob doznajacych przemocy w rodznie oraz udzlanie
pomocy psychologicznej iprawnej dla osob stosujacych przemoc w rodzinie,

d) realizowanie pozalekcyjnych zaje¢ sportowych, stanowigcych element oddziatywan
profilaktycznych obejmujacych zasady i1 normy postgpowania, wspieranie innych
form organizacji czasu wolnego dzeci i mlodziezy w tym koloni i potkolonii
z programem profilaktycznym dla dzieci 1 miodziezy z rodzin alkoholowych
i dysfunkcyjnych,

e) wspieranie dzialan Centrum Wolontariatu i Klubu abstynenta,

f) wspieranie finkcjonowania Centrum Integracji Spolecznej,

g) organizacja przedsiewzig¢ w zakresie zapobiegania uzaleznienmiom, w tym: szkolen,
konferencji, kampanii spolecznych, festyndw, alternatywnych form spgdzania czasu
wolnego dzieci 1 mlodziezy polgczonych z przekazywaniem tresci profilaktyczno-
informacyjno-edukacyjnych, a takze realizacja programéw  profilaktycznych
skierowanych do dzeci, mlodziezy lub doroslych;

2) ochrony i promocji zdrowia:

a) wspieranie dzalan profilaktycznych w  zakresie chorob stanowiacych problem
spoteczny, tj.: chordob ukladu krazenia, nowotwordéw, otylosci, wad postawy
lub przedsiewzie¢ majacych na celu propagowanie zdrowego stylu Zycia
1 podniesienie §wiadomosci zdrowotnej mieszkancow,

b) wspieranie dzialan z zakresu promocji zdrowia psychicznego;

3) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego:

a) wspieranie inicjatyw kulturalnych m.in.: festiwali, wystaw, konkursow, warsztatow,
oraz przedsigwzig¢ stuzacych promocji dziedzictwa narodowego, w tym z udzalem
0s0b z niepelnosprawnoscia,

b) realizacja przedsiewzig¢ w zakresie tworzenia 1 upowszechniania kultury w celu
podniesienia jakosci zycia mieszkancow;
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4) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:

a) wspieranic szkolenia 1 wspolzawodnictwa sportowego w réznych kategoriach
wickowych oraz wspieranie udzialu 1 organizacji imprez sportowych, w tym
z udzialem 0s0b z niepelnosprawnoscia,

b) wspieranie przygotowania obiektow sportowych do organizacji zaje¢ 1 imprez
sportowych;

5) pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyrownywania szans tych rodzin i osob:

a) $wiadczenie ustuig opickunczych w miejscu zamieszkania,

b) zapewnienic wsparcia osobom z zaburzeniami psychicznymi w  $Srodowiskowym
domu samopomocy;,

6) turystyki ikrajoznawstwa: promocja turystyki w tym organizacji imprez turystycznych;
7) ochrony zwierzat poprzez prowadzenie schroniska dla bezdomnych zwierzat z terenu
Miasta:

a) przyjmowanic 1 przetrzymywanie zwierzat z terenu  Miasta  zagubionych,
zablgkanych 1 porzuconych lub z mnych przyczyn bezdomnych oraz zapewnienie im
wyzywienia 1 opieki,

b) podejmowanic dzalan interwencyjnych w odniesieniu do zwierzat bezdomnych,

C) zapewnienie opieki weterynaryjnej zwierzetom przebywajacym w schronisku,

d) przekazywanie zwierzat osobom zainteresowanym ich posiadaniem i zdolnym
zapewni¢ im nalezyte warunki bytowania,

e) prowadzenie akcji profilaktycznych i promocyjnych;

8) dzalalnosci wspomagajacej rozwoj gospodarczy w tym rozwdj przedsigbiorczosci:

a) wspieranie programow edukacyjnych, szkoleniowych w zakresie propagowania idei
przedsiebiorczosci, w szczegblnosci wsrdd ucznidow 1 studentow,

b) ksztaltowanie postaw przedsiebiorczych,

C) realizacja dzalan wspomagajacych rozwoj gospodarczy Miasta;

9) udzielania nicodplatnej pomocy prawne;j.

Rozdzial 6
Okres realizacji Programu

§ 9. Program realizowany bedzie w okresie od dnia 01 stycznia do dnia 31 grudnia 2019 .

Rozdzial 7
Sposob realizacji Programu

§ 10.1. Realizacj¢ Programu koordynuje Wydzat Polityki Spolecznej, Kultury i Sportu Urzedu
Miasta Biala Podlaska.
2. Program jest realizowany przy udziale oraz we wspolpracy z merytorycznymi komorkami
organizacyjnymi Urzgdu Miasta 1 Miejskim Osrodkiem Pomocy Spolecznej, prowadzacymi
bezposrednig wspolprace z Podmiotami Programu, ktdra w szczegdlnosci polega na:

1) przygotowaniu i prowadzeniu konkursow ofert na realizacj¢ zadan finansowanych z budzetu

Miasta i zlecaniu zadan publicznych w pozostalych trybach okreslonych w ustawie;

2) biezacym monitoringiem prawidlowej realizacji zadan Programu,

3) sporzadzaniu sprawozdan z finansowej 1 pozafinansowej wspolpracy z Podmiotami

Programu;

4) podejmowaniu i prowadzeniu biezacej wspdipracy z Podmiotami Programu.
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Rozdzial 8
Wysokos$¢ sSrodkow planowanych na realizacj¢ Programu

§ 11. Miasto na realizacj¢ Programu w roku budzetowym 2019 planuje przeznaczy¢ srodki
finansowe w wysokosci 3 985 900 z, w tym:

1) w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spolecznym - 947 000,00 zk,

2) w zakresie ochrony i promocji zdrowia - 20 000,00 zk

3) w zakresie kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego - 35 000,00 z

4) w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej - 1 410 000,00 7

5) w zakresic pomocy spolecznej — 1 105 900,00 z,

6) w zakresie turystyki ikrajoznawstwa - 18 000,00 z;

7) w zakresie ochrony zwierzat - 370 000,00 zk

8) w zakresie  dzalalnoSci  wspomagajgcej rozwoj gospodarczy w  tym  rozwdj

przedsigbiorczosci 15 000,00 zk,
9) w zakresie udzielania nicodplatnej pomocy prawnej - 65 000, 00 zk

Rozdzial 9
Tryb powolywania izasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania
ofert w otwartych konkursach ofert

§ 12.1. Prezydent Miasta w termmie do 14 dni roboczych od wejscia w zycie Programu
publikuje informacje o naborze kandydatow na czlonkéw komisji konkursowych w poszczegbinych
obszarach zadaniowych. Do informacji dolacza si¢ formularz zgloszenia kandydata.

2. Prezydent Miasta, adekwatnic do przedmiotu konkursu, zarzadzeniem powoluje odrebng komisje
konkursow3.

3. Komisje konkursowe opiniujg oferty w terminie do 30 dni, liczac od pierwszego dnia po uplywie
termmu skladania ofert.

4. Pracami komisji konkursowych kieruja przewodniczacy, a W przypadku ich nieobecnosci
wyznaczeni przez nich czlonkowie komisji.

5. Komisje konkursowe podejmuja decyzje wigkszosciga glosow. W przypadku réwnej liczby
glosow decyduje glos przewodniczacego komisji konkursowej.

6. Komisje konkursowe moga prowadzi¢ postgpowanie konkursowe przy obecnosci przynajmnicj
polowy jej czionkow.

7. Z postepowania konkursowego sporzadzany jest protokot

8. Wyniki prac komisji konkursowych zostaja przedstawione Prezydentowi Miasta, ktory dokonuje
ostatecznego wyboru i decyduje o wysokosci dotaciji.

Rozdzial 10
Sposob oceny realizacji Programu

§ 13.1. W sprawozdaniu z realizacji Programu bedg uwzglednione nastepujgce wskazniki:

1) liczba otwartych konkursow ofert, ogloszonych na 2019,

2) liczba ofert Zozonych w otwartych konkursach ofert;

3) liczba zawartych uméw z Podmiotami Programu na realizacje zadan publicznych;

4) liczba umow, ktore nie zostaly zrealizowane;

5) wysokos¢ srodkow finansowych w formie wsparcia i w formie powierzenia przekazanych
Podmiotom Programu;

6) liczba ofert Zlozonych w ramach procedury okreslonej w art. 19a ustawy;

7) liczba Podmiotow Programu realizujgcych zadania publiczne w oparciu o dotacje;
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8)

liczba projektow aktow prawa miejscowego konsultowanych z Podmiotami Programu.

2. Prezydent Miasta przedlozy Radzie Miasta sprawozdanie z realizacji Programu nie pdzmiej
niz w terminie, o ktorym mowa w art. 5a ust. 3 ustawy.

Rozdzial 11
Informacje o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji

§ 14. Sposob tworzenia Programu:

1)

w Urzedzie Miasta Biala Podlaska przygotowano zalozenia do projektu Programu,
przeprowadzono z Podmiotami Programu konsultacje projektu Programu;

przygotowano informacje¢ o przebiegu konsultacji;

przygotowano projekt uchwaly Rady Miasta w sprawic przyjecia Rocznego programu
wspolpracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy.

§ 15. Przebieg konsultacji:

1)

2)

3)
4)

Program powstal przy udzale Podmiotéw Programu w sposéb zgodny z uchwaly
Nr XXXVIII/150/10 Rady Miasta Biala Podlaska z dnia 20 wrze$nia 2010 r. w sprawie
szczegblowego sposobu konsultowania z Rada Pozytku Publicznego Iub  organizacjami
pozarzadowymi 1 podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.3 ustawy o pozytku publicznym
i1 o wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dzialalnosci statutowej tych organizacji;

konsultacje przebiegaly poprzez zamieszczenie projektu Programu na okres 2 tygodni na
stronie internetowej Miasta oraz informacji o mozliwosci skladania uwag 1 wnioskow
dotyczacych projektu Programu za posrednictwem poczty elektronicznej;

nie wplynety zadne uwagi do projektu Programu;

mnformacj¢ o przebiegu konsultacji zamieszczono na stronie internetowej Miasta i na tablicy
ogloszen Urzedu Miasta.
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